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Cel przedmiotu

Celem kursu ZARZADZANIE WIEDZA i INFORMACJA W ORGANIZACJACH jest wyposazenie studentéw w poglebiona wiedze
teoretyczna oraz umiejetnosci praktyczne z zakresu zarzadzania wiedza i informacja w kontekécie funkcjonowania wspélczesnych
organizacji. Szczegblny nacisk potozony jest na rozumienie roli wiedzy jako strategicznego zasobu organizacyjnego, identyfikacje,
pozyskiwanie, przetwarzanie, dystrybucje i wykorzystywanie informacji oraz wiedzy w procesach decyzyjnych.

Minimalna wiedza wymagana od studenta przed rozpoczeciem zajeé

Powinien posiadaé podstawowa wiedze z zakresu teorii zarzadzania oraz funkcjonowania organizacji, w tym znajomo§¢ podstawowych pojeé¢ zwiazanych z procesami
informacyjnymi i systemami informatycznymi. Wskazane jest réwniez podstawowe rozumienie roli informacji i komunikacji w organizacjach oraz umiejetno§é korzystania
z narzedzi komputerowych wspierajacych prace biurowsa i komunikacje elektroniczna

Zalecana literatura do przestudiowania przed rozpoczeciem zajeé

Spatek S. 2021: Systemy informacyjne i zarzadzanie wiedza - wybrane zagadnienia, wyd. CeDeWu, Warszawa.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE KEU METODY OCENY
Posiada uporzadkowana wiedze na temat znaczenia informacji 1 wiedzy
jako kluczowych zasobdéw organizacyjnych, w szczegdlnoéci w kontekscie K1 WOl Z Egzamin pisemny w
WwWo1 zarzadzania strategicznego, transformacji cyfrowej oraz zastosowania] — P - MO2 formie testu zamknietego
systeméw  zarzadzania wiedza 1  technologii  informacyjnych jednokrotnego wyboru
wspierajacych procesy decyzyjne w organizacjach.
WIEDZA Posiada uporzadkowana i poglebiona wiedze na temat roli informacji i
wiedzy jako strategicznych zasobéw organizacyjnych, ze szczegdlnym
s . . . . Egzamin pisemny w
W02 szlfledmer.uer.n 1ch z.naczenla ) Wd ks;talt;wamu ﬁrze?wa'gl K1_WO05_Z_| MO2 formie testu zamknietego
onkurencyjnej, wspieraniu proceséw decyzyjnych oraz wdrazaniu P jednokrotnego wyboru
systeméw  zarzadzania  wiedzg 1  technologii  informacyjno-
komunikacyjnych w warunkach transformacji cyfrowej.
Potrafi pozyskiwaé, integrowaé i interpretowaé informacje z réznych K1 U02 7
Uo1 zrédel oraz wykorzystywaé je do analizy proceséw informacyjnych i] = — P - MO10 Zaliczenie projektu
projektowania systeméw wspierajacych zarzadzanie.
Potrafi samodz.ielnie p(?zyskiwaé, integrowac’, krytycznie oceniaé oraz Kolokwium pisemne w
interpretowaé¢ informacje pochodzace z réznych zrdédel w celu analizy| formie zadat otwartych
. . . L . .. C1K1_U08_7_ MO8 X .
Uo02 proces6w zarzadzania wiedzg 1 informacja w organizacji, a takze P MO9 Kolokwium pisemne w
3 : 3 A ; 3 3 formie zadan
UMIE JETNOéCI ?zc;]rezl;tgz;rzma rozwiagzan systemowych wspierajacych procesy decyzyjne pratkvommyeh
Potrafi sz.amo.dmelme _rozwijaé wiedze 1 kon,apetenqe W obszgrze Kolokwium pisemmne w
zarzadzania informacja 1 wiedza, ze szczegélnym uwzglednieniem formie zadat otwartych
.. . . . . |K1_U13_Z_ MO8 . .
Uo3 przetwarzania informacji w §rodowisku cyfrowym, oraz wykazuje P MO9 Kolokwium pisemne w
gotowo§¢ do ustawicznego uczenia sie w kontekécie dynamicznego formie zadan
. .. . . .. . . .. pratkycznych
rozwoju technologii informacyjnych i transformacji cyfrowej organizacji.
Posiada kompetencje w zakresie komunikacji i wspélpracy w srodowisku
organizacyjnym, w tym umiejetno$¢ budowania relacji interpersonalnych| K1_K04_Z N .
KOMPETENCJE SPOLECZNE KO1 SANIZACYINYIN, W Hy HMIEe ! P YORLBIEA] T MO10  |Zaliczenie projektu
sprzyjajacych dzieleniu sie wiedza oraz efektywnemu wykorzystaniu P
informacji w zespolowych procesach zarzadzania i podejmowania decyzji.
1. Wiedza i informacja jako strategiczne zasoby organizacji (1h st. stacj., 1h st. niestacj.) 2.
Modele i koncepcje zarzadzania wiedza w organizacjach (1h st. stacj., 1h st. niestacj.) 3.
Cyfryzacja i transformacja cyfrowa a zarzadzanie wiedza (2h st. stacj., 1h st. niestacj.) 4.
Wyktad |Systemy zarzadzania wiedza (KMS) i ich zastosowania (1h st. stacj., 1h st. niestacj.)
5. Technologie informacyjne wspierajace zarzadzanie wiedza i informacja (2h st. stacj., 2h st. niestacj.)
6. Kultura organizacyjna i procesy dzielenia sie wiedza (2h st. stacj., 2h st. niestacj.) 7.
Treéci merytoryczne przedmiotu Etyka, bezpieczenstwo i jakoéé informacji w organizacji (1h st. stacj., 1h st. niestacj.)
1. Analiza przeplywu informacji i wiedzy w wybranej organizacji (2h st. stacj., 2h st. niestacj.)
Ewicseni 2. Ocena dojrzaloéci zarzadzania wiedza w organizacji (2h st. stacj., 3h st. niestacj.)
wiczenia . . . . . . . .
3. Studium przypadku: wdrozenie systemu zarzadzania wiedza (2h st. stacj., 3h st. niestacj.) 4.
Tworzenie polityki zarzadzania wiedza w organizacji (4h st. stacj., 4h st. niestacj.)
_ |1. Projektowanie prostego systemu zarzadzania wiedza w organizacji (5h st. stacj., 5h st. niestac;j.)
Laboratoria . . . . . . . . .
2. Symulacja procesu dzielenia sie wiedza w zespole projektowym (5h st. stacj., 4h st. niestac;j.)
MD2 |Wyktad informacyjny z zastosowaniem technik multimedialnych
Metody dydaktyczne MD10 |Metoda przypadkéw (np.. scenki dydaktyczne)
MD16 |Cwiczenia - rozwigzywanie zadan i problemow
1 Biniek Z. 2020: Procesy informacyjne w zarzadzaniu, wyd. AEH w Lodzi, L.6dz.
) ) Dziembek D. (red.) 2022: Wiedza 1 technologie informacyjne w zarzadzaniu przedsiebiorstwem, wyd. Politechnikal
Literatura obowiazkowa 2
Czestochowska, Czestochowa.
3 Rutkowski I. 2021: Systemy informacyjne w przedsiebiorstwach handlowych. Wspomaganie decyzji w strategicznych i

operacyjnych obszarach dziatalno§ci marketingowej, wyd. PWE, Warszawa.

Warunki zaliczenia przedmiotu

Przedmiot jest oceniany lacznie, na podstawie jednej koncowej oceny obejmujacej wszystkie formy zajeé. Do przystapienia do egzaminu z wykladu (pisemny test
jednokrotnego wyboru — MO2) niezbedne jest uprzednie zaliczenie éwiczen, ktére odbywa sie poprzez kolokwium pisemne zawierajace zadania praktyczne (MO9) i/lub
pytania otwarte (MOS8). Ponadto, warunkiem dopuszczenia do egzaminu jest réwniez zaliczenie zajeé laboratoryjnych, ktére opiera sie na realizacji praktycznych zadan
komputerowych (M010 — zaliczenie projektu).




