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Celem kursu ZARZĄDZANIE RYZYKIEM W PRZEDSIĘBIORSTWIE jest zapoznanie studentów z istotą ryzyka w działalności

gospodarczej oraz rozwijanie umiejętności identyfikacji, analizy i oceny ryzyka w przedsiębiorstwie. Studenci poznają metody

zarządzania ryzykiem, w tym możliwości jego transferu i ubezpieczenia, a także korzyści wynikające z wdrażania systemów

zarządzania ryzykiem.

Minimalna wiedza wymagana od studenta przed rozpoczęciem zajęć

Wiedza z zakresu znajomość podstaw ekonomii, zarządzania i finansów.

Zalecana literatura do przestudiowania przed rozpoczęciem zajęć

Thompson C., Hopkin P. 2024: Podstawy zarządzania ryzykiem, wyd. Helion, Gliwice.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIĘ METODY OCENY

WIEDZA

Ma zaawansowaną wiedzę z zakresu identyfikacji i oceny ryzyk

związanych z gospodarowaniem zasobami finansowymi, ludzkimi i

materialnymi przedsiębiorstwa. Zna podstawowe instrumenty

ekonomiczne i organizacyjne wspomagające podejmowanie decyzji

ograniczających ryzyko oraz rozumie wpływ czynników

ekonomicznych na poziom ryzyka w organizacjach gospodarczych.

Egzamin pisemny w 

formie zadań otwartych

Ma zaawasnsowaną wiedzę dotyczącą organizacyjnych i

informacyjnych aspektów zarządzania ryzykiem w przedsiębiorstwie,

w tym zasad bezpieczeństwa, odpowiedzialności prawnej w

kontekście działań podejmowanych w warunkach ryzyka.

Egzamin pisemny w 

formie zadań otwartych

UMIEJĘTNOŚCI

Potrafi prognozować, analizować i interpretować przyczyny oraz

skutki występowania ryzyka w działalności przedsiębiorstwa, z

uwzględnieniem jego rodzajów, źródeł oraz wpływu na

funkcjonowanie organizacji, a także dobierać odpowiednie metody

oceny i reagowania na ryzyko.

Kolokwium pisemne w 

formie zadań otwartych 

Kolokwium pisemne w 

formie zadań 

pratkycznych                   

Zaliczenie projektu

Potrafi interpretować zjawiska i procesy związane z ryzykiem w

przedsiębiorstwie oraz jego otoczeniu, a także prognozować skutki

występowania określonych rodzajów ryzyka z wykorzystaniem

podstawowych metod i narzędzi stosowanych w zarządzaniu

ryzykiem.

Kolokwium pisemne w 

formie zadań otwartych 

Kolokwium pisemne w 

formie zadań 

pratkycznych                   

Zaliczenie projektu

Potrafi odpowiednio określić priorytety w identyfikacji, ocenie i

kontroli ryzyk, służące realizacji celów przedsiębiorstwa.

Kolokwium pisemne w 

formie zadań otwartych 

Kolokwium pisemne w 

formie zadań 

pratkycznych                   

Zaliczenie projektu

Literatura obowiązkowa

Jajuga K. 2022: Zarządzanie ryzykiem, wyd. PWN, Warszawa.

Kaczmarek T., 2006: Ryzyko i zarządzanie ryzykiem. Ujęcie interdyscyplinarne, wyd. Difin, Warszawa.

Wilimowska Z, Seretna-Sałamaj D. (red.) 2024: Ryzyko w zarządzaniu organizacją, wyd. FNCE, Poznań.

Treści merytoryczne przedmiotu

W1: Ryzyko w działalności gospodarczej  (3 h st. stac., 2 h st., nstac.), W2: Rodzaje i klasyfikacja ryzyka (2 h st. 

stac.,1 h st., nstac.), W3: Istota i etapy zarządzania ryzykiem w przedsiębiorstwie  (2 h st. stac., 2 h st., nstac.), W4:  

Korzyści płynące z zarządzania ryzykiem w przedsiębiorstwie  (2 h st. stac., 2 h st., nstac.), W5: Ocena ryzyka  (2 h 

st. stac., 2 h st., nstac.), W6: Ubezpieczenie i transfer ryzyka (3 h st. stac., 2 h st., nstac.), W7: Różne podejścia do 

zarządzania ryzykiem  (2 h st. stac., 1 h st., nstac.).

Ćw1: Identyfikacja ryzyk w działalności gospodarczej (2 h st. stac., 3 h st., nstac.), Ćw2: Mapa ryzyka – tworzenie i

analiza (2 h st. stac., 3 h st., nstac.), Ćw3: Etapy zarządzania ryzykiem – symulacja procesu decyzyjnego (2 h st.

stac., 3 h st., nstac.), Ćw4: Ocena i pomiar ryzyka – metody ilościowe i jakościowe (2 h st. stac., 2 h st., nstac.), Ćw5:

Strategie transferu ryzyka – ubezpieczenia i inne formy (2 h st. stac., 2 h st., nstac.), Ćw6: Porównanie podejść do

zarządzania ryzykiem – case study (2 h st. stac., 2 h st., nstac.).

Analiza i zarządzanie ryzykiem w wybranym przedsiębiorstwie – identyfikacja, ocena i propozycja działań 

zaradczych (aspekt organizacyjny i ekonomiczny (10 h st. stac., 9 h st., nstac.).

Owsian P., Osińska M. 2016: Zarządzanie ryzykiem w przedsiębiorstwie z wykorzystaniem wybranych metod 

ilościowych, Wydawnictwo Naukowe UMK, Toruń.

Warunki zaliczenia przedmiotu

Przedmiot zaliczany jest jako całość (Egzamin) - na jedną ocenę uwzględniającą wszystkie formy zajęć. Warunkiem przystąpienia do egzaminu z wykładu (Egzamin

pisemny w formie zadań otwartych) jest zaliczenie ćwiczeń (na podstawie: kolokwium pisemnego w formie zadań praktycznych MO9 i/lub otwartych MO8 ) i

laboratoriów (MO10 Zaliczenie projektu)

Metody dydaktyczne
Wykład informacyjny z zastosowaniem technik multimedialnych
Metoda projektów

Ćwiczenia - rozwiązywanie zadań i problemów


