UCHWALA nr 1/7/2023

Zarzadu Spétki C.L. Consulting i Logistyka sp. z 0.0. z siedzibg we Wroctawiu,
przy ul. Sottysowickiej 19b, z dnia 29 maja 2023 roku

w sprawie zmiany Statutu Mig¢dzynarodowej Wyzszej Szkoly Logistyki
i Transportu we Wroclawiu

Na podstawie § 62 ust. 3 pkt 1 Statutu MWSLIT:

§ 1
Zarzad Spétki C.L. Consulting i Logistyka sp. z o0.0. pelnigcej funkcj¢ zalozyciela
Migdzynarodowej Wyzszej Szkolty Logistyki i Transportu we Wroclawiu zmienia Statut
MWSLIT i zatwierdza tekst jednolity Statutu, ktory stanowi zatgcznik do niniejszej Uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

PRF
mgr jfiz¢fanusz Paweska

Zatgczniki:
— tekst jednolity Statutu MWSLIT.




Zatgcznik nr 1 do Uchwaty
Zarzgdu Spotki C.L. Consulting i Logistyka sp. z o.0.
z dnia 29 maja 2023 r. nr 1/Z/23

STATUT

Miedzynarodowej Wyzszej Szkoty
Logistyki i Transportu
we Wroctawiu

(tekst jednolity)

Wroctaw, 2023 r.
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ROZDZIAL |. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Migdzynarodowa Wyzsza Szkotla Logistyki i Transportu we Wroctawiu (MWSLIT) jest Uczelnig niepubliczng dziatajgca
na podstawie 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2018 r. poz. 1668) ze wszystkimi
poZniejszymi zmianami oraz niniejszego statutu.
2. Zatozycielem Uczelni jest Stowarzyszenie Na Rzecz Budowy Wroctawskiego Zintegrowanego Centrum
Logistycznego.
3. Funkcje zatozyciela, na podstawie decyzji Ministra Edukacji Narodowej i Sportu nr DSW-3-4041-z-461/JG/02 peni
od dnia 14 czerwca 2002r. C.L.Consulting i Logistyka sp. z0.0.Z siedzibg we Wroctawiu.
4. llekroé w niniejszym statucie jest mowa o:
1) Uczelni — oznacza to Miedzynarodowg Wyzszg Szkote Logistyki i Transportu we Wroclawiu,
2) ustawie — oznacza to ustawe Z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2018 r.
poz. 1668) ze wszystkimi pozniejszymi zmianami,
3) zafozycielu — oznacza to osobe pefnigca funkcje zatozyciela tj. C.L. Consulting | Logistyka sp. z 0.0. z siedzibg
we Wroctawiu.
Uczelnia posiada osobowo$¢ prawna.
Siedzibg Uczelni jest Wroctaw.
Oficjalnym skrotem nazwy Uczelni jest MWSLIT.
Nazwa Uczelni w jezyku angielskim brzmi: The International University of Logistics and Transport in Wroctaw.
. Oficjalnym skrotem nazwy Uczelni w jezyku angielskim jest IULT.
0.Godtem Uczelni sg dwie skierowane do siebie strzatki, symbolizujace ciggi logistyczne, w kolorach pomaranczowym
i granatowym wraz z wyrazami stanowigcymi peing nazwa Uczelni umiejscowionymi na niebieskim tle.

§2

. Uczelnia realizuje cele i zadania okreslone w ustawie i statucie, a w szczegolno$ci:

1) ksztalci studentow w zakresie okreslonym decyzjami ministra wiasciwego do spraw szkoinictwa wyzszego
i przepisami ustawy oraz przygotowuije ich do wykonywania zawodu,

2) ksztalci w celu uzupetnienia specjalistycznej wiedzy i umiejetnosci zawodowych,

3) ksztatci w celu przekwalifikowania w zakresie prowadzonych kierunkéw,

4) wychowuje studentéw w duchu poszanowania demokracji, praw czlowieka, i odpowiedzialnoéci za dobro
spoleczenstwa, panstwa i wiasnego warsztatu pracy.

2 Uczelnia moze prowadzié¢ dziatalnos¢ dydaktyczng, badania naukowe, prace rozwojowe oraz $wiadczyC ushugi
badawcze jak i wdraza¢ nowe rozwigzania i innowacje, W tym réwniez realizowa¢ (promowac) wspolne projekty
z partnerami z kraju i z zagranicy.

3. Uczelnia moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza swojg siedzibg w formie filii i innych jednostek, w tym zawiera¢ umowy
partnerskie z innymi Uczelniami wdrazajgce uproszczone, internacjonalne procesy studiowania oraz nabywania
uprawnien i kwalifikacji.

4. Uczelnia upowszechnia postep naukowo-techniczny oraz wspotdziata z innymi podmiotami w szerzeniu wiedzy,
rozwoju kulturalnego, spotecznego i gospodarczego wojewédztwa dolnoslgskiego i kraju.

5. Uczelnia moze prowadzi¢ studia podyplomowe kursy doksztalcajace, ksztatcenie specjalistyczne oraz inne formy
ksztalcenia miodziezy i dorostych, m.in. w ramach programu uczenia si¢ przez cate zycie.

6. Uczelnia moze zaklada¢ i prowadzi¢, jako organ prowadzacy jednostki edukacyjne, w szczegdinosci Technika i Licea.
7. Uczelnia moze w swoim imieniu lub korzystajac z podmiotéw trzecich uczestniczy¢ w procesie wydawniczym,
w szczegolnosci w roli wydawcy, wlasciciela tytutu, korektora, prowadzacego skiad, druk i prowadzacego promocje.

8. Uczelnia moze prowadzi¢ dziatania z zakresu upowszechniania zatrudnienia, posrednictwa pracy, doradztwa
personalnego i zawodowego, W tym dla os6b niebgdacych studentami.

9. Uczelnia dba o wszechstronny rozwoj studentow.

10.Uczelnia dba o stworzenie odpowiednich warunkéw na zasadzie réwnoséci do dostepu do Studiow dla oséb
niepetnosprawnych. W tym celu Rektor ustanawia petnomocnika ds. o0s6b niepetnoprawnych, ktory obejmuje piecze
nad procesem likwidacji barier ograniczajacych dostgpnos¢ do studiowania takim osobom.

11.Uczelnia podejmuje wszelkie mozliwe czynnosci w celu integraciji, ochrony, aklimatyzacji osob pochodzacych z krajow
o odmiennych uwarunkowanych kulturowych, spotecznych i religijnych.

12.W ramach posiadanych uprawnie, Uczelnia moze prowadzi¢ postgpowanie w sprawie eksternistycznego nadania
stopni naukowych doktora i doktora habilitowanego, na zasadach okreslonych w ustawie oraz uchwale Senatu
okreslajgcej Sposob postepowania w sprawie nadania stopni naukowych w Miedzynarodowej Wyzszej Szkole

Logistyki i Transportu we Wroctawiu.

= © N O

—



13. Uczelnia, w ramach posiadanych uprawnien, moze tworzy¢ szkoty doktorskie i prowadzi¢ ksztatcenie w szkotach

doktorskich, na zasadach okreslonych w ustawie.

14. Uczelnia, w ramach posiadanych uprawnien, moze potwierdza¢ efekty uczenia sie uzyskane poza systemem
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studiéw, na zasadach okreslonych w ustawie.

ROZDZIAL Il. STRUKTURA ORGANIZACYJNA
§3

Podstawowa jednostkg organizacyjng Uczelni jest wydziat.

Wydziat prowadzi jeden lub wiecej kierunkow studiow.

Wydziat tworzy, przeksztatca i znosi rektor po zasiegnieciu opinii senatu.
Wydziatem kieruje dziekan.

§4
W ramach wydziatdw moga by¢ tworzone zaktady.
Zaktady tworzy, przeksztatca i znosi rektor na wniosek dziekana lub z wiasnej inicjatywy, po zasiegnigciu opinii

senatu,
Zaklad mozna utworzy¢ wéwczas, gdy jest w nim zatrudniony, w pelnym wymiarze czasu pracy, co najmniej jeden

nauczyciel akademicki posiadajacy tytut naukowy lub stopiefi naukowy doktora habilitowanego.
Zakladem kieruje kierownik zaktadu, ktéry jest bezposrednim organizatorem pracy naukowej i dydaktycznej w swojej
jednostce.

§5
W Uczelni dzialaja jednostki ogolnouczelniane prowadzace ustugowa dziatalinos¢ dydaktyczng, naukows,
organizacyjng i inng na rzecz jednostek organizacyjnych Uczelni.
Jednostki, o ktérych mowa w ust. 1, w zakresie okreslonym w aktach o ich utworzeniu, mogg prowadzi¢ wiasne

badania oraz uczestniczy¢ w dziatalnosci innych jednostek.
Ogolnouczelniane jednostki organizacyjne okreslone w ust. 1 tworzy, znosi i przeksztatca rektor, po zasiegnieciu opinii

senatu.

§6

. Ogdlnouczelniang jednostkg organizacyjng o zadaniach naukowych, dydaktycznych i ustugowych jest biblioteka.

Biblioteka stanowi podstawe systemu biblioteczno-informacyjnego Uczelni.

W skiad systemu biblioteczno-informacyjnego Uczelni wchodza: biblioteka Uczelni, biblioteki jednostek
organizacyjnych, ktére mogg dziata¢ takze, jako filie biblioteki Uczelni oraz archiwum.

Strukture organizacyjng oraz zadania wewnetrznych komorek organizacyjnych jednostek dziatajgcych w obrebie
systemu biblioteczna — informacyjnego okreslajg regulaminy organizacyjne tych jednostek wydane przez rektora.

§7
Z systemu biblioteczno - informacyjnego majg prawo korzysta¢ nieodpftatnie pracownicy, studenci, stuchacze studiow
podyplomowych, uczestnicy kurséw doksztatcajacych prowadzonych przez Uczelnig, uczniowie jednostek systemu
oswiaty, dla ktérych Uczelnia jest Organem Prowadzacym.
Prawo nieodptatnego korzystania z systemu biblioteczno — informacyjnego majg takze inne osoby, jezeli wynika to
Z porozumien zawartych przez Uczelnie.
W ramach posiadanych mozliwosci ze zbioréw bibliotecznych mogg korzysta¢ inne osoby pod warunkiem wpisania na
liste czytelnikéw, wniesienia jednorazowej kaucji oraz udostepnienia danych osobowych, o ktérych mowa w ust. 4 i 5.
Wysokos¢ kaugji, o ktérej mowa w ust. 3, ustala kanclerz.
W zwigzku z funkcjonowaniem systemu biblioteczno - informacyjnego Uczelnia moze przetwarza¢ nastepujgce dane
osobowe: imie i nazwisko, adres zamieszkania oraz numer posiadanego dokumentu tozsamosci ze zdjeciem.
Czytelnik obowigzany jest okaza¢ pracownikowi biblioteki dokumenty potwierdzajgce podane przez niego dane.

§8

Uczelnia prowadzi archiwum. Dziatalno$¢ archiwum regulujg ogdinie obowigzujgce akty prawne.

1.

2.

§9
Uczelnia posiada studium nauki jezykéw obcych, studium informatyki oraz studium wychowania fizycznego, ktore sg

ogdblnouczelnianymi jednostkami organizacyjnymi.
Studium kieruje jego kierownik, ktéry m. in. kontroluje i ocenia wykonanie zadan przez podlegtych mu pracownikow

i jest odpowiedzialny za mienie studium.
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§10
1. Uczelnia moze tworzy¢ jednostki miedzyzakiadowe i jednostki wspdlne z innymi podmiotami, w tym instytuty
badawcze, w szczegolnosci z instytucjami naukowymi, w tym réwniez zagranicznymi.
2. Jednostki, o ktérych mowa w ust. 1 tworzy, znosi, przeksztatca rektor, po zasiegnieciu opinii senatu i za zgodg

prezydenta.
3. Zakres i rodzaj dziatalnosci prowadzonej przez jednostki, o ktérych mowa w ust 1, prawa
i obowigzki podmiotéw tworzacych te jednostki okreslaja umowy.

§11

Strukture organizacyjng oraz zakres dziatania jednostek administracyjnych okresla regulamin organizacyjny Uczelni,
nadany przez rektora.

ROZDZIAL. lll. ORGANY UCZELNI

§12
1. Organami kolegialnymi Uczelni sg senat i rada dyscypliny naukowe;j.
2. Organami jednoosobowymi Uczelni sg rektor, prezydent, kanclerz i dziekan.
3. Funkcje organu jednoosobowego Uczelni lub jego zastepcy moze peini¢ osoba zatrudniona na Uczelni,
jako podstawowym miejscu pracy, albo niebedgca zatozycielem, albo organem zatozyciela innej Uczelni niepubliczne;j.

§13
Kadencja organdw kolegialnych i jednoosobowych trwa 4 lata. Rozpoczyna sie z dniem 1 wrzeénia roku wyboréw,
a konczy 31 sierpnia w roku, w ktérym uptywa kadencja.

§14

1. W sktad senatu wchodza;

1) rektor, jako przewodniczacy,

2) prezydent,

3) kanclerz,

4) dziekani,

5) prorektorzy,

6) prodziekani,

7) wicekanclerz,

8) dwaj przedstawiciele zatozyciela,

9) trzej nauczyciele akademiccy z tytutem profesora lub stopniem doktora habilitowanego wybrani przez rektora,

10) dwaj przedstawiciele pozostatych nauczycieli akademickich,

11) jeden przedstawiciel pracownikéw niebgdacych nauczycielami akademickimi,

12) przedstawiciele studentéw w liczbie wynoszacej min. 10 % ogélnej liczby czfonkéw senatu.
2. Jezeli osoba wskazana w ust. 1 nie moze by¢ czionkiem Senatu, uczestniczy w jego posiedzeniach z gtosem

doradczym, bez prawa do glosowania.
3. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2 oraz w przypadku braku powotania na stanowisko wymienione w ust.1

kworum Senatu niezbedne do podjecia uchwat odpowiednio zmnigjsza sie.

§15

1. Prezydent zarzgdza i ustala terminy wyboréw do senatu.

2. Wybory do senatu przedstawicieli nauczycieli akademickich i pracownikéw niebedgcych nauczycielami akademickimi
przeprowadza Uczelniana komisja wyborcza.

3. Uczelniang komisje wyborczg powotuje rektor.

4. Uczelniana komisja wyborcza skilada sie z jednego nauczyciela akademickiego i dwéch pracownikdéw niebedacych
nauczycielami akademickimi.

5. Przewodniczacym Uczelnianej komisji wyborczej zostaje nauczyciel akademicki.

6. Wyboru przedstawicieli nauczycieli akademickich i pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi do senatu
dokonuja sposrod siebie nauczyciele akademiccy i pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi zatrudnieni
w petnym wymiarze czasu pracy w Uczelni.

7. W razie wygasniecia mandatu czlonka senatu przed uptywem kadencji, prezydent zarzgdza wybory uzupetniajgce

w trybie okreslonym w niniejszym paragrafie.
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§ 16

Przedstawicieli do senatu wybranych odpowiednio przez nauczycieli akademickich, pracownikéw niebedgcych
nauczycielami akademickimi, zgtoszonych przez samorzad studencki oraz zatozyciela w sktad senatu powotuje rektor.

1.

N =

§ 17

Do zadan senatu nalezy:
1) uchwalanie regulaminu studidw i studidw podyplomowych,

)
2) uchwalanie strategii uczelni i zatwierdzanie sprawozdania z jej realizacji,
3) opiniowanie kandydatéw na rektora,
4) przeprowadzanie oceny funkcjonowania uczelni,
5) formutowanie rekomendacji dla rektora w zakresie wykonywanych przez nich zadan,
6) nadawanie stopni naukowych i stopni w zakresie sztuki,
7) ustalanie warunkow, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakofczenia rekrutacji na studia i na ksztatcenie

specjalistyczne;

ustalanie programow i planéw studiow, studiow podyplomowych i ksztatcenia specjalistycznego,

okreslanie sposobu potwierdzania efektow uczenia sie,

wybor cztonkow komisji dyscyplinarnych,

wskazywanie kandydatow do instytucji przedstawicielskich srodowiska szkolnictwa wyzszego i hauki,

wykonywanie zadan zwigzanych z:

a) przypisywaniem poziomoéw Polskiej Ramy Kwalifikacji do kwalifikacji nadawanych po ukorczeniu studiow
podyplomowych,

b) wigczeniem do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji nadawanych po ukoriczeniu studiow podyplomowych
i innych form ksztatcenia - zgodnie z ustawg z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
(Dz.U. z 2017 r. poz. 986 i 1475 oraz z 2018 r. poz. 650);

13) wykonywanie innych zadan okreslonych w statucie,

14) zatwierdzanie Kodeksu Etyki pracownikow Uczelni,

15) opiniowanie wnioskéw o zatrudnianie nauczycieli akademickich, w tym profesora uczelni oraz profesora

wizytujgcego,

16) podejmowanie uchwat w sprawie uruchomienia lub zniesienia kierunku studiow,

17) ocena dziatalnosci dydaktycznej Uczelni,

18) wyrazanie opinii w sprawie kandydatéw na stanowisko kanclerza i jego zastepcy,

)
)
)

(o2]
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19) wyrazanie opinii w sprawie kandydatéw na funkcje rektora i jego zastepcow,

20) wyrazanie opinii w sprawie kandydatéw na funkcje dziekana oraz jego zastepcow,

21) podejmowanie uchwat w innych sprawach okreslonych w statucie lub wymagajgcych opinii spolecznosci Uczelni
lub przedtozonych przez inne organy Uczelni,

22) zatwierdzenie wzoru dyplomu ukonczenia studiow,

23) opiniowanie regulaminu zarzadzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi oraz prawami wilasnosci
przemystowej oraz zasad komercjalizacji wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych,

24) okreslanie sposobu postepowania w sprawie nadania stopni naukowych,

25) ustalanie programow ksztatcenia w szkotach doktorskich,

28) okreslanie sposobu potwierdzania efektéw uczenia sie.

§18
Posiedzenia zwyczajne senatu zwotuje rektor, co najmniej raz na trzy miesigce, z wyjatkiem przerwy letniej.
Nadzwyczajne posiedzenia senatu zwotuje rektor z wiasnej inicjatywy, lub na wniosek prezydenta.
W razie nieobecnoséci rektora posiedzenia zwoluje prezydent, ktory réwniez w tym przypadku moze im przewodniczyc.
W wyjatkowych sytuacjach, gdy okolicznosci wskazujg, ze przewodniczenie obradom Senatu przez rektora
albo prezydenta jest niemozliwe, przewodniczacym moze byc¢ takze prorektor na podstawie petnomocnictwa

udzielonego przez rektora.
Senat moze powotywac state i dorazne komisje oraz zespoty w celu przygotowania materiatow bedacych przedmiotem

posiedzen, ustalajac ich sktad i zakres dziatania.

§19
Uchwaly senatu Uczelni zapadajg zwyklg wiekszoscig gloséw w obecnosci, co najmniej potowy statutowej liczby
cztonkow, chyba, ze ustawa lub statut okreslajg wyzsze wymagania.
Uchwaly sa podejmowane w giosowaniu jawnym, z wyjatkiem spraw osobowych, ktére podejmowane sg w glosowaniu
tajnym.
W przypadku koniecznosci gtosowania nad kilkoma uchwatami tego samego rodzaju, Przewodniczacy Senatu moze

podjg¢ decyzje o glosowaniu na zasadzie en bloc. /
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§20
1. Posiedzenia senatu Uczelni sg protokotowane.

2. Uchwaly senatu Uczelni sg jawne
3. Posiedzenia senatu prowadzi rektor lub upowazniony przez niego inny czlonek senatu, z zastrzezeniem § 18 ust. 3 i 4.

§ 21

1. W szczegolnych przypadkach, czionkowie senatu moga uczestniczyé w posiedzeniu senatu oraz wykonywaé prawo
gtosu przez petnomocnikow.

2. Petnomocnikiem moze by¢ wytacznie inny czlonek senatu.

2. Petnomocnictwo powinno by¢ udzielone na pismie i dotagczone do protokolu. W uzasadnionych przypadkach
petnomocnictwo moze by¢ takze udzielone elektronicznie, gdy sposab ustalenia tozsamos$ci mocodawey nie budzi
watpliwosci.

3. W uzasadnionych przypadkach uchwaty senatu mogg by¢ podejmowane obiegowo, przy uzyciu srodkéw komunikacji
elektronicznej.

4. O zatwierdzeniu waznosci podjetej uchwaly w trybie okreslonym w ust. 4 decyduje senat wiekszoscig glosow
na najblizszym posiedzeniu.

5. Uchwata podjeta w trybie okreslonym w ust. 4 jest wazna z momentem jej podjecia.

6. W przypadku niezatwierdzenia przez senat uchwaly, o ktérej mowa w ust. 4, skutek obowigzuje ex tunc.

§22
1. Rektor kieruje dziatalnoscig Uczelni i podejmuje decyzje we wszystkich sprawach Uczelni, z wyjatkiem spraw wyraznie
zastrzezonych przez ustawe lub statut do kompetencji senatu, prezydenta, kanclerza lub dziekana.
2. Do kompetencji rektora nalezy sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig dydaktyczng i naukowo-badawczg Uczelni,

w tym:

1) tworzenie, przeksztatcanie i znoszenie jednostek organizacyjnych wskazanych przez statut,

2) okre$lanie zakresu obowigzkdw prorektordw,

3) rozpatrywanie odwotan od decyzji dziekana,

4) przewodniczenie posiedzeniom senatu, z zastrzezeniem § 18 ust. 3 i 4.

5) powotywanie w sktad senatu przedstawicieli, o ktérych mowa w § 14 pkt 8-11,

6) dbanie o przestrzeganie prawa oraz zapewnienie bezpieczenstwa na terenie Uczelni,

7) przedstawianie ministrowi wlasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego sprawozdan z dziatalnosci Uczelni,
sprawozdan z wykonania planu rzeczowo- finansowego oraz sprawozdarn z wykorzystania otrzymanych dotag;ji
z budzetu panstwa, w zakresie i terminach okreslonych w ustawie,

8) przekazywanie ministrowi wiasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego okreslonych w ustawie uchwat organow
Uczelni,

9) skiadanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci Uczelni zatozycielowi,

10) opracowanie i realizacja strategii rozwoju Uczelni,

11) tworzenie, przeksztatcenie i likwidacja po zasiegnieciu opinii senatu podstawowych jednostek organizacyjnych
Uczelni, w tym filii i oddziatéw, w tym zagranicznych,

12) ustanawia regulamin zarzgdzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi oraz prawami wiasnosci
przemystowej oraz zasad komercjalizacji wynikéw badar naukowych i prac rozwojowych po zasiegnieciu opinii
senatu Uczelni.

3. W zakresie administrowania Uczelnig rektor w szczegéinosci:

1) reprezentuje Uczelnie¢ na zewnatrz, w szczegélnosci wobec sgdoéw, organéw administracji publicznej
i samorzgdowej, w sprawach dotyczgcych mienia, gospodarki i administracji Uczelni oraz w razie sporéw cywilno-
prawnych lub wynikajgcych ze stosunku pracy, ktérych strong jest Uczelnia,

2) podejmuje decyzje dotyczace mienia i gospodarki Uczelni,

3) sprawuje nadzér nad administracjg i gospodarka Uczelni,

4) kieruje politykg finansowg Uczelni, w tym gospodaruje i rozporzadza srodkami finansowymi pozyskanymi
przez Uczelnie,

5) sprawuje nadzér nad systemem ekonomiczno-finansowym Uczelni,

6) ustala zasady pobierania i wysoko$¢ optat za $wiadczone ustugi edukacyjne i optat administracyjnych zwigzanych
z tokiem studiow,

7) zawiera umowy o wspotpracy z partnerami krajowymi i zagranicznymi,

8) zawiera umowy gospodarcze,

9) powoluje i odwotuje na funkcje prorektora, dziekana, prodziekana, kierownika zaktadu, kierownika studium,
kierownika biblioteki,

10) prowadzi polityke ptacowa w Uczelni,



11) zawiera i rozwigzuje umowy zwigzane z zatrudnieniem wszystkich pracownikéw Uczelni oraz wykonuje czynnosci
zwigzane ze stosunkiem pracy, niezastrzezone w niniejszym statucie do kompetencji innych organdw Uczelni,
12) okresla tryb udzielania urlopu wypoczynkowego nauczycielom akademickim,
13) ustala strukture organizacyjng Uczelni, z zastrzezeniem § 3-10,
14) wydaje zgode na wykonywanie przez nauczyciela akademickiego, w tym rowniez bedgcego organem
jednoosobowym w Uczelni, kolejnego, dodatkowego zatrudnienia lub prowadzenie dziatalno$ci gospodarcze;.
. Rektor moze powota¢ w drodze zarzadzenia Konwent, jako ciato opiniodawczo-doradcze rektora. W skiad konwentu
moga wchodzié przedstawiciele: organéw panstwowych, organéw samorzadu terytorialnego i zawodowego, instytucii
i stowarzyszen naukowych, zawodowych oraz twérczych, organizacji pracodawcow, organizacji samorzadu
gospodarczego, przedsiebiorcow i instytucji finansowych oraz przedstawiciele innych Uczelni, z ktérg Uczelnia
wspétdziata.
. Rektor powoluje komisje finansowa, ktdra jest jego zespotem doradczym w zakresie:
1) wyrazania opinii w sprawach dotyczacych mienia i gospodarki Uczelni przekraczajgcych wartosc
a) 100.000 euro,
2) wyrazania opinii w sprawach:
a) przyjecia darowizny, spadku lub zapisu o warto$ci przekraczajgcej 100.000 euro,
. Rektor sprawuje wewnetrzny nadzér nad aktami wydawanymi przez organy uczelni i uchyla wszelkie ich decyzje
niezgodne z prawem powszechnie i wewnetrznie obowigzujgcym.

§ 22a
Rada dyscypliny naukowej, zwana dalej ,Radg dyscypliny” jest organem, ktérego podstawowym zadaniem
jest nadawanie stopni naukowych w imieniu Uczelni.
Rada dyscypliny sktada sie z czlonkéw reprezentujgcych jako gtowng, dyscypling naukowa wtasciwg dla danej Rady,
powotywanych i odwotywanych przez Rektora.
Rada dyscypliny funkcjonuje w oparciu o regulamin organizacyjny, opracowany przez Przewodniczacego Rady
dyscypliny i zatwierdzony przez Rektora.

§ 22b
Senat podejmuje uchwate w sprawie utworzenia Rady dyscypliny w zakresie dyscypliny naukowej, w ktérej Uczelnia
posiada uprawnienia do nadawania stopni naukowych, okreslone w art. 185 ust. 1 oraz art. 218 ustawy.
W uchwale o utworzeniu Rady dyscypliny okresla sie jej nazwe wiasciwa dla dyscypliny, w ktérej Rada posiada
uprawnienia do nadawania stopni naukowych.
Kadencja Rady dyscypliny trwa 4 lata.
Rada dyscypliny zostaje rozwigzana przez Senat w przypadku utraty uprawnien do nadawania stopni naukowych
w danej dyscyplinie naukowej, a w innych przypadkach przez Senat z inicjatywy Rektora.
Liczbe cztonkéw i sktad Rady dyscypliny okresla Rektor. Szczegdlowe wymagania wobec cztonkéw Rady okresla
regulamin organizacyjny Rady dyscypliny.
Przewodniczacego Rady dyscypliny oraz wszystkich jej cztonkéw powotuje i odwotuje Rektor.

§23
. Rektora powotuje i odwotuje prezydent, po zasiegnieciu opinii senatu.

2. Rektorem moze by¢ osoba posiadajgca co najmniej stopiei naukowy doktora, zatrudniona na Uczelni

jako podstawowym miejscu pracy.

. W razie wygasniecia mandatu rektora, albo zawieszenia w petnieniu obowigzkoéw, prezydent powotuje osobg petnigcyg
funkcje rektora na czas nieokreslony, nie diuzszy niz do powolania nowego rektora albo podjgcia obowigzkow
po zawieszeniu albo konca kadencji dotychczasowego rektora.

. Warunki pracy i ptacy dla rektora ustala zatozyciel.

. Wszelkie umowy z rektorem, w tym z zakresu stosunku pracy, zawiera oraz rozwigzuje dziatajgc w imieniu zatozyciela
petnomocnik ustanowiony przez zatozyciela.

§24

. Prezydent zastepuje rektora podczas jego niecbecnosci i wykonuje w jego imieniu bez zadnych ograniczen wszelkie
czynnosci, w szczegdlnosci te, o ktérych mowa w § 22.

. Funkcje prezydenta dozywotnio sprawuje Janusz Paweska, zam. we Wroctawiu, ul. Lidzbarska 73.

. W razie wygasniecia mandatu prezydenta, zatozyciel w ciagu 6 miesiecy podejmuje decyzje o przekazaniu
kompetencji prezydenta innej osobie, w drodze zmiany statutu.

. W przypadku bezskutecznego uptywu terminu, o ktérym mowa w ust. 3 kompetencje prezydenta przejmuje zatozyciel.
. Podczas okresu, o ktérym mowa w ust. 3 kompetencje prezydenta tymczasowo sprawuje zatozyciel.

. Do kompetencji prezydenta nalezy: /
. /



powotywanie i odwolywanie rektora i kanclerza,

wyrazanie zgody w sprawie utworzenia oraz likwidaciji filii, w tym poza granicami kraju, oraz w sprawie utworzenia
i likwidacji kierunku studiéw, w tym zagranicznych.

wyrazanie zgody w sprawach przystgpienia do spétki lub innej organizacji gospodarczej oraz utworzenia fundacji,
prawo wigzacej interpretaciji postanowien statutu,

zwotywanie nadzwyczajnych posiedzen senatu,

inne sprawy okreslone w statucie, ustawie lub wymagajgce opinii prezydenta.

§ 25

1. Kanclerz odpowiada za swojg dziatalnosé przed rektorem.
2. Kanclerza powotuje i odwoluje prezydent, po zasiegnigeciu opinii senatu.
3. Do kompetencji kanclerza nalezy:

1)
2)
3)
4)

zastepowanie rektora na podstawie otrzymanych szczegétowych upowaznien,
zawieranie umoéw ze studentami,

nadzér nad mieniem Uczelni,

nadzér nad sprawozdawczoscia Uczelni, w tym POLON i GUS.

§ 26

1. Dziekan rozstrzyga w sprawach dotyczacych funkcjonowania wydziatu, niezastrzezonych dla innych organéw Uczelni.
2. Do kompetenciji dziekana nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

opracowanie strategii rozwoju jednostki zgodnej ze strategig rozwoju Uczelni,

przygotowywanie projektow wewnetrznych aktéw, w szczegoélnosci uchwat w sprawie programoéw ksztatcenia
oraz planow studiow,

realizacja uchwat organéw Uczelni, przekazywanie wnioskéw rektorowi oraz referowanie ich na posiedzeniu
senatu,

wyznaczanie zakresu dzialania prodziekanow, w tym wyznaczanie prodziekana, ktdérego zakres obowigzkdéw
bedzie obejmowat takze sprawy studenckie;

nadzér nad realizacjg toku nauczania,

ustalanie zasad studiowania wg indywidualnego planu studiéw i programu nauczania,

podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach dot. studentéw, niezastrzezonych do kompetencji innych
organdw,

wystepowanie z wnioskami dotyczacymi struktury organizacyjnej wydziatu,

nadzoér nad terminowym, rzetelnym i prawidlowym wprowadzaniem danych do systemu POLON we wszystkich
sprawach wyraznie niezastrzezonych do kompetenc;ji rektora,

10) prawidiowe, rzetelne, legalne oraz terminowe udzielanie pomocy materialnej studentom, zgodnie

Z obowigzujgcymi przepisami.

§ 27

Dziekan przedkiada rektorowi roczne sprawozdanie z dziatalno$ci wydziatu.

§28

1. Dziekana powotuje rektor, po zasiegnieciu opinii senatu.

2. Dziekanem moze by¢ osoba posiadajgca, co najmniej stopien naukowy doktora, zatrudniona w Uczelni, jako
podstawowym miejscu pracy.

3. W razie wygasniecia mandatu dziekana, albo zawieszenia w pefnieniu obowigzkow, albo koniecznosci zapewnienia
realizacji obowigzkow dziekanskich, rektor powotuje osobe petnigca funkcje dziekana na okres do 3 miesiecy, a za
zgoda prezydenta przediuza powotanie o okres kolejnych 3 miesigcy, nie dluzej niz do czasu powolfania nowego
dziekana albo podjecia obowigzkéw po zawieszeniu.

4. W uzasadnionych przypadkach osoba, o ktérej mowa w ust. 3 moze posiada¢ tytut zawodowy magistra.

§29

W sytuacji, kiedy ustawa wymaga do waznosci czynnosci organu uzyskania opinii Samorzadu Studenckiego, brak
udzielenia takiej opinii w terminie 14 dni od dnia przedstawienia wniosku o zaopiniowanie, uwaza si¢ za udzielenie opinii.

//



ROZDZIAL IV. STANOWISKA KIEROWNICZE

§30
Prorektorzy sg powoltywani przez rektora, po zasiegnieciu opinii senatu.
Prorektorzy sg zastgpcami i petnomocnikami rektora, w zakresie ustalonym przez rektora na pismie pod rygorem
niewaznosci. Nie moze by¢ ich wiecej niz trzech.
Niezaleznie od zakresu ustalonego na warunkach pokreslonych w ust. 2 prorektorzy odpowiedzialni sg
za sporzgdzenie i realizacje planu dziatalnosci naukowo badawczej Uczelni.
Prorektorem moze by¢ osoba posiadajgca, co najmniej stopien naukowy doktora, zatrudniona w Uczelni,

jako podstawowym miejscu pracy.

§ 31
. Wicekanclerza powotuje i odwotuje rektor, po zasiegnieciu opinii senatu.
Wicekanclerz jest zastepcg i petnomocnikiem kanclerza, w zakresie ustalonym przez kanclerza w porozumieniu

Z rektorem.

§32
. Prodziekani sg powotywani przez rektora, sposrdéd oséb rekomendowanych przez dziekana, po zasiegnieciu opinii

senatu.
Prodziekani sg zastgpcami i petnomocnikami dziekana podczas jego nieobecnoéci. Nie moze by¢ ich wiecej

niz trzech.
Prodziekanem moze by¢ osoba posiadajaca, co najmniej stopiefi naukowy doktora, zatrudniona w Uczelni,

jako podstawowym miejscu pracy.

W uzasadnionych przypadkach prodziekanem moze byé osoba posiadajgca tytut zawodowy magistra, zatrudniona
w Uczelni, jako podstawowym miejscu pracy.

Powotanie prodziekana, ktérego zakres obowigzkéow bedzie obejmowat takze sprawy studenckie, wymaga opinii

Samorzadu Studenckiego.

§33
Kierownicy zaktadéw sg powotywani przez rektora, sposréd nauczycieli akademickich zatrudnionych w danym

zakfadzie.
Kierownik zaktadu jest bezposrednim przetozonym pracownikoéw zaktadu.
Kierownikiem zaktadu moze byé osoba posiadajaca, co najmniej stopien naukowy.

§34
Kierownika studium powotuje rektor, spo$rod nauczycieli akademickich zatrudnionych w danej jednostce.

2. Kierownik studium jest bezposrednim przetozonym pracownikéw studium.

N

Kierownikiem studium moze by¢ osoba posiadajgca, co najmniej tytut zawodowy.

§35
Kierownika biblioteki Uczelnianej powotuje rektor po zasiegnieciu opinii Senatu.
. Kierownik biblioteki Uczelnianej przedkfada rektorowi roczne sprawozdanie z dziatalnosci biblioteki.

§ 36

Kopie aktu powotania wtgcza sie do akt osobowych pracownika.

1
2

§37
. Pracownik petniacy funkcje okreslone w § 30-36 moze by¢ w kazdym czasie odwotany z jej petnienia.
. Odwotanie moze nastgpi¢ z inicjatywy rektora lub prezydenta.

ROZDZIAL V. PRACOWNICY UCZELNI

§ 38

Warunki wynagradzania za prace i przyznawania innych $wiadczen zwigzanych z praca dla pracownikéw Uczelni okresla
regulamin pracy, nadany przez rektora, z uwzglednieniem odpowiednich postanowien niniejszego statutu.

y
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§39
Warunki pracy i ptacy dla wszystkich pracownikdw Uczelni ustala rektor, z zastrzezeniem § 23 ust. 4.
Stosunek pracy ze wszystkimi pracownikami Uczelni nawigzuje i rozwiazuje rektor, z zachowaniem odpowiednich
przepiséw niniejszego statutu.
Obowigzkowy wymiar czasu pracy pracownikow bibliotecznych wynosi przecietnie 40 godzin tygodniowo.
Nauczyciel akademicki moze podjgé zatrudnienie w ramach stosunku pracy u jednego, dodatkowego pracodawcy,
prowadzacego dziatalnos¢ dydaktyczng Ilub naukowg-badawczg Ilub rozpoczg¢ prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej po uzyskaniu zgody rektora na pismie pod rygorem niewaznosci.
Przepis ust. 4 stosuje sie rowniez do nauczyciela akademickiego, bedacego organem jednoosobowym Uczelni.

§ 40
Na stanowisku profesora moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca tytut naukowy profesora.

2. Na stanowisku profesora uczelni moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca stopien naukowy doktora habilitowanego

o o

a RN

lub tytut naukowy profesora, w szczegoélnych przypadkach stopien naukowy doktora i znaczne osiggniecia w pracy
zawodowej i naukowej.

Na stanowisku profesora wizytujgcego moze by¢ zatrudniona osoba bedaca pracownikiem innej Uczelni posiadajgca
stopien naukowy doktora habilitowanego lub tytut naukowy profesora lub osoba niespetniajgca powyzszych wymagan,
jezeli posiada stopien naukowy doktora oraz znaczne osiagniecia w pracy naukowej i zawodowej.
Warunki zatrudnienia ustala rektor po pozytywnym zaopiniowane osiggniec nauczyciela akademickiego w pracy
zawodowej i naukowej przez kierownika danego zaktadu naukowego.

O zatrudnienie na stanowisku profesora Uczelni lub profesora wizytujgcego wnioskuje do rektora albo zatozyciela
prorektor wskazujac ich zyciorysy i dorobek naukowy.

Profesora uczelni powotuje prezydent.

Na stanowisku adiunkta moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra posiada, co najmniej stopien naukowy doktora.

Na stanowisku asystenta moze by¢ zatrudniona osoba, ktdéra posiada, co najmniej tytut zawodowy magistra
lub tytut rownorzedny.

Na stanowiskach pracownikéw dydaktycznych starszego wykiadowcy, wykiadowcy, lektora, instruktora mogag
by¢ zatrudnione osoby posiadajgce tytut zawodowy magistra lub tytut réwnorzedny.

§M
O zatrudnieniu nauczyciela akademickiego decydujg nastepujace kryteria:
1) dorobek naukowy,
2) ocena pracy,
3) opracowanie materiatdw dla potrzeb dydaktycznych,
4) wymagany okres pracy na danym stanowisku.
Powyzsze nie dotyczy nauczycieli akademickich zatrudnianych na stanowiskach asystenta, lektora i instruktora.

§ 42

. Nauczyciel akademicki, z wyjatkiem rektora, podlega ocenie okresowej, w szczegolnosci w zakresie wykonywania

obowigzkéw, o ktérych mowa w art. 115 ustawy, oraz przestrzegania przepiséw o prawie autorskim i prawach
pokrewnych, a takze o wilasnosci przemystowej. Ocena okresowa moze by¢ pozytywna albo negatywna.
Ocena nauczyciela akademickiego dokonywana jest, co najmniej raz na dwa lata albo w kazdym czasie, na wniosek
kierownika jednostki organizacyjnej, w ktérej jest zatrudniony lub zainteresowanego swojg oceng pracownika.
Nauczycieli akademickich ocenia komisja powolana przez rektora albo dziekana.
Odwotanie od ocen dokonanych przez komisje rozpatruje rektor

Do komisji oceniajgcej powotuje sie przedstawiciela grupy pracownikéw, do ktérej zalicza sie oceniany.
Zakres oceny obejmuje nalezyte wykonywanie obowigzkéw nauczyciela akademickiego, w tym w szczegolnosci:

1) wypetnianie obowigzkéw dydaktycznych, w tym poziom prowadzonych zaje¢ dydaktycznych,

2) udziat w organizacji procesu dydaktycznego,

3) autorstwo (wspdtautorstwo) podrecznikow, skryptow i innych pomocy naukowych,

4) prace organizacyjne na rzecz Uczelni,

5) podnoszenie wiasnych kwalifikacji,

6) wyniki prowadzonej dziatalnosci naukowo-badawczej, wdrozeniowej i innowacyjnej, o ile do obowigzkow

ocenianego nalezy prowadzenie tego typu prac,
7) terminowo$¢ i rzetelnosé sporzadzania sylabuséw.,
8) terminowosc i rzetelno$¢ czynnosci w procesie dydaktycznym, w szczegélnosci ustalonych przez dziekana.

y
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6.

Przy dokonywaniu oceny nauczyciela akademickiego, dotyczacej wypetniania obowigzkéw dydaktycznych,
uwzglednia sie¢ ocene przedstawiong na wniosek komisji przez samorzad studentéw, wyrazong w formie pisemnej
i przedstawiong niezwlocznie przez organ samorzadu studenckiego po zakonczeniu kazdego cyklu zaje¢

dydaktycznych., o ile zostanie wydana.
Ocena doreczana jest nauczycielowi akademickiemu na pismie, wraz z uzasadnieniem.
Rektor moze wprowadzi¢ uszczegolowiajgce ustalenia uwzgledniajgce specyfike jednostki organizacyjnej,

w ktérej oceniany jest zatrudniony.

§43
Kazdy oceniany powinien zosta¢ zapoznany z oceng komisji, od ktérej przystuguje odwotanie. Odwotanie mozna
sktada¢ w ciggu 14 dni od zapoznania sie z oceng. Odwotanie winno by¢ rozpatrzone przez rektora
w terminie miesigca.
Ocene pracownika wigcza sie do jego akt osobowych.

ROZDZIAL VI. STUDIA | STUDENCI

§44
Rok akademicki trwa od dnia 1 pazdziernika do dnia 30 wrze$nia i dzieli sie na 2 semestry
Semestr zimowy korczy sie z ostatnim dniem lutego, chyba, ze dziekan postanowi inacze;.

§45
Uczelnia moze prowadzi¢ studia pierwszego i drugiego stopnia wspoélnie z inng Uczelnig i instytucja naukowa,
w tym z udziatem zagranicznych Uczelni i instytucji naukowych.
Studenci otrzymujg dyplom takze Uczelni zagranicznej, o ile wynika to z umowy.
Uczelnia moze prowadzi¢ studia o profilu praktycznym z udziatem podmiotéw gospodarczych. Sposéb prowadzenia
i organizacje studidw, o ktérych mowa w ust. 1, okresla umowa zawarta w formie pisemnej miedzy Uczelnig
a podmiotem gospodarczym.
Nauczanie oraz sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci mogg byé prowadzone w Uczelni w jezyku obcym na zasadach
okreslonych przez senat.

§ 46

Zasady i tryb przyjmowania na studia oraz formy studidow na poszczegélnych kierunkach senat uchwala, na co najmniej

5

1
2

N

miesiecy przed rozpoczeciem roku akademickiego.

§ 47
. Rekrutacje na studia przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dziekana.
. Od decyzji komisji rekrutacyjnej przystuguje odwolanie do rektora.

§ 48
Prawa i obowiazki studentow okresla ustawa, wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze, niniejszy statut
i regulamin studiéw uchwalony przez senat.
. Osoba przyjeta na studia nabywa prawa i obowiazki z chwilg immatrykulacji i zatozenia nastepujacego slubowania:
“Slubuje uroczyscie, ze bede wytrwale dazyt do zdobywania wiedzy i rozwoju wiasnej osobowosci, odnosit sie
z szacunkiem do wladz Uczelni i wszystkich czfonkéw jej spoteczno$ci, stosowat prawa i obyczaje akademickie
oraz cafym postepowaniem dbal o godno$¢ i honor studenta Miedzynarodowej Wyzszej Szkoly Logistyki

i Transportu we Wrocfawiu’.

ROZDZIAL VII. MIENIE | ADMINISTRACJA UCZELNI

§49

Mienie Uczelni obejmuje wtasnos¢ i inne prawa majgtkowe.

1

2

§ 50
. Uczelnia moze prowadzi¢ wyodrebniong dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie wydawnictw, produkcji oraz handlu
i ustug w zakresie niesprzecznym z zadaniami i misjg Uczelni. Decyzje w tej sprawie podejmuje rektor za zgodg

prezydenta.
. Uczelnia moze, w celu komercjalizacji wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych, tworzy¢ samodzielnie

lub we wspotpracy z inna Uczelnig spotki celowe.
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Decyzje o utworzeniu spétki celowej podejmuje rektor za zgodg prezydenta.

Uczelnia moze tworzy¢ akademickie inkubatory przedsiebiorczosci i startupy w celu wsparcia dziatalnosci
gospodarczej srodowiska akademickiego lub pracownikéw Uczelni i studentéw bedacych przedsiebiorcami.

Decyzje o utworzeniu akademickiego inkubatora przedsiebiorczosci podejmuje rektor.

§ 51
Rokiem obrotowym Uczelni jest rok kalendarzowy.
Rektor obowigzany jest w terminie 6 miesiecy po uplywie roku obrotowego przedstawi¢, celem zatwierdzenia,
zatozycielowi Uczelni sprawozdanie finansowe za dany rok obrotowy.

§ 52

Rektor obowigzany jest przedstawi¢ zalozycielowi, w terminie do dnia 1 pazdziernika roku nastepujgcego po roku
sprawozdawczym roczne sprawozdanie z dziatalnosci Uczelni w danym roku akademickim wraz z informacja dotyczacg
obsady kadrowe] na prowadzonych kierunkach studiéw i zmianach w obowiazujgcych planach studidw.

w

§53
Uczelnia uzyskuje $rodki finansowe na dziatalno$é z:
1) optat pobieranych przez Uczelnig,
2) wptat zatozyciela,
3) odptatnej dziatalnosci badawczej,
4) darowizn, zapiséw, spadkdw, ofiarnosci publicznej, przeznaczonych na dziatalnos¢ statutowa i rozwdj Uczelni,
5) dotacji z budzetu panstwa,
6) dotacji z budzetu jednostek samorzadu terytorialnego lub ich zwigzkéw,
7) uzyskanych z budzetu panstwa $rodkéw na nauke w zakresie finansowania badan statutowych, naukowych
i prac rozwojowych prowadzonych w Uczelni,
8) funduszy unijnych,
9) przychoddw z wyodrebnione] dziatalnosci gospodarcze;,
10) dofinansowania ze zrédet zagranicznych, niepodlegajacego zwrotowi,
11) innych wplywéw

ROZDZIAL VIil. ODPOWIEDZIALNOSC DYSCYPLINARNA

§ 54

. W Uczelni dziatajg nastepujgce komisje dyscyplinarne:

1) komisja dyscyplinarna dla nauczycieli akademickich,

2) komisja dyscyplinarna dla studentow,

3) odwotawcza komisja dyscyplinarna dla studentéw.

Kadencja komisji dyscyplinarnej wynosi 4 lata. Rozpoczyna sie¢ w dniu 1 wrzesnia roku powofania, a konczy
w dniu 31 sierpnia w roku, w ktérym uptywa kadencja.

Przyjecie mandatu czionka komisji dyscyplinarnej jest powinnoscig nauczyciela akademickiego i studenta.

Funkgji cztonka komisji dyscyplinarnej nie mozna fgczy¢ z funkcjg rzecznika dyscyplinarnego i rektora. Nie mozna by¢
réwnoczesnie cztonkiem dwoch komisji dyscyplinarnych.

Do obowigzkéw przewodniczacego komisji dyscyplinarnej nalezy zwotywanie posiedzen, kierowanie jej pracami,
wyznaczanie skiaddéw orzekajacych, informowanie rektora i dziekana o wydanych orzeczeniach oraz skiadanie
senatowi sprawozdan z prac komisji.

Komisje wybieraja przewodniczacych ze swego grona.

Komisja uchwala regulamin, okreslajacy jej sposdb wykonywania czynnosci. Regulamin zatwierdza rektor.

§ 55

Przy wymierzaniu kary w kazdym przypadku nalezy mie¢ na uwadze stopien winy, wielkos¢ powstatej szkody
dotychczasowa postawe obwinionego.

2.

3.

§ 56
Cztonkow komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli akademickich wybiera senat sposrdéd nauczycieli akademickich
posiadajgcych tytut naukowy lub stopien naukowy, zatrudnionych w petnym wymiarze czasu pracy.
Kandydatéw na cztonkéw komisji mogg zgtaszaé czionkowie senatu i prezydent, a kandydatéw z ramienia studentéw
Uczelniany organ uchwatodawczy samorzgdu studenckiego.

W skiad komisji wchodzi do 5 czionkow.
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§ 57
Czlonkéw obu komisji dyscyplinarnych dla studentéw wybiera senat sposréd nauczycieli akademickich, zatrudnionych
w petnym wymiarze czasu pracy kandydatéw przedstawionych przez Uczelniany organ samorzadu studenckiego.
Komisje dyscyplinarne orzekajg w trzyosobowym sktadzie: przewodniczacy, nauczyciel akademicki oraz student.

§ 58
Rzecznikéw dyscyplinarnych powotuje rektor, na okres swojej kadencji sposréd nauczycieli akademickich

posiadajgcych tytut lub stopier naukowy.
Rzecznicy dyscyplinarni odpowiadajg za swojg dziatainosé przed rektorem.

§ 59

Do odpowiedzialnosci dyscyplinarnej nauczycieli akademickich oraz studentow stosuje sie przepisy ustawy.

@

ROZDZIAL IX. ZGROMADZENIA | ZRZESZENIA

§ 60

Zgromadzenia na terenie Uczelni odbywajg sie po uzyskaniu pisemnej, pod rygorem niewaznosci zgody rektora,

zgodnie z przepisami Dziatu V ustawy oraz z ponizszymi zasadami:

1) w zgromadzeniach nie mogg uczestniczy¢ osoby posiadajace przy sobie bron, materialy wybuchowe
lub inne niebezpieczne narzedzia,

2) zgromadzenie powinno mie¢ przewodniczacego, ktoéry kieruje jego przebiegiem,

3) organizatorzy i przewodniczacy majg prawo zada¢ opuszczenia zgromadzenia przez osobe, ktdéra swoim
zachowaniem narusza prawo lub usituje udaremni¢ zgromadzenie,

4) z chwilg rozwigzania lub zamkniecia zgromadzenia jego uczestnicy sg zobowigzani bez nieuzasadnionej zwioki
opusci¢ miejsce, w ktorym odbywato sie zgromadzenie.

Studenci majg prawo zrzeszania sie w uczelnianych organizacjach studenckich.

O powstaniu uczelnianej organizacji studenckiej jej organ niezwtocznie informuje rektora.

Rektor uchyla akt organu uczelnianej organizacji studenckiej niezgodny z przepisami prawa powszechnie

obowigzujgcego, statutem uczeini, regulaminem studiéw lub regulaminem tej organizacii.

Rektor, w drodze decyzji administracyjnej, rozwigzuje uczelniang organizacje studencka, ktéra razaco lub uporczywie

narusza przepisy prawa powszechnie obowigzujacego, statut uczelni, regulamin studiéw lub regulamin tej organizacji.

§ 61

Rektor moze, w razie powstania okolicznosci uniemozliwiajgcych normalny tok pracy w Uczelni, czasowo zawiesi¢ zajecia
w Uczelni lub w jej okre$lonych jednostkach organizacyjnych albo tez zarzadzi¢ czasowe zamkniecie Uczelni
lub jej jednostki organizacyjne;.

ROZDZIAL X. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 62

Zatozyciel sprawuje nadzér nad Uczelnig w zakresie zgodnosci jej dziatania z obowigzujgcymi przepisami oraz moze
zgda¢ informacji i wyjasnien.
Zatozyciel moze uchyli¢ uchwate lub decyzje organu niezgodng z ustawa, statutem oraz waznym interesem Uczelni.
Do kompetencji zatozyciela nalezy:

1) nadanie statutu i wprowadzenie do niego zmian,

2) cofniecie, w kazdym czasie, mandatu przedstawicielowi zatozyciela w senacie,

3) podejmowanie uchwat w sprawie podziatu zysku,

4) zatwierdzanie planu rzeczowo-finansowego Uczelni na dany rok obrotowy,

5) zatwierdzanie sprawozdania finansowego Uczelni za dany rok obrotowy,

6) wystepowanie do ministra wilasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego z wnioskiem o nadanie uprawnien

do prowadzenia studidéw na okreslonym kierunku [ub poziomie ksztatcenia,
7) udzielanie absolutorium rektorowi i kanclerzowi z wykonywania obowigzkéw w danym roku obrotowym.
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§63

. Likwidacja Uczelni nastepuje za zgodg ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego w przypadku:

1) wygasnigcia waznosci zezwolenia na zatozenie Uczelni, braku jego przediuzenia,

2) cofniecia zezwolenia,

3) innych waznych przyczyn uzasadniajgcych podjecie takiej decyzji przez zatozyciela,

4) Majgtek Uczelni pozostaty po zaspokojeniu wierzycieli przekazuje sie zalozycielowi z przeznaczeniem

na dziatalno$¢ naukows, badawcza, dydaktyczna, edukacyjna, oswiatowa, szkoleniowa i wychowawczg.

Likwidatora wyznacza zatozyciel.

Likwidator przejmuje kompetencje organéw Uczelni w zakresie dysponowania jej majgtkiem.

W okresie likwidacji Uczelnia uzywa swojej nazwy z dodatkiem "w likwidacji”, z wyjgtkiem nazwy umieszczanej
w dyplomach i $wiadectwach wydawanych przez Uczelnie.

W czasie likwidacji Uczelni senat petni swoje obowigzki do czasu zakonczenia dziatalnosci dydaktycznej.

Po zakornczeniu dziatalnosci dydaktycznej senat ulega rozwigzaniu, a jego kompetencije, przejmuje likwidator.

W wypadku podjecia przez wspoélnikéw zatozyciela uchwaty o postawienia spotki w stan likwidacji, utraty przez
zalozyciela osobowosci prawnej lub powstania jakiejkolwiek trwalej przeszkody w jego funkcjonowaniu,
jego uprawnienia i obowigzki w stosunku do Uczelni wykonywac¢ bedzie Janusz Paweska zam. we Wroctawiu,

ul. Lidzbarska 73.
§ 64

Akty prawne wydane na podstawie poprzednio obowigzujgcego statutu zachowujg swojg waznosé.

1.
2.

§ 65
Traci moc statut MWSLIT z dnia 1 wrze$nia 2017 r. wraz ze wszystkimi zmianami.
Niniejszy statut wchodzi w zycie w dniu okreslonym w uchwale zatozyciela, tj. 24 kwietnia 2019 r.
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